經濟部中小及新創企業署【○○組/室】【職稱】職缺甄選人員基本資料表
	姓    名

出生年月日

年齡

性別
	現職服務單位

職稱 職系

現敘官職等俸級

(任現職日期)
	最高考試
（等級、類科）
學歷
(學士以上)
	近5年考績
	近5年

獎懲
	經歷年資
	手機

電話
e-mail
	備註

	
	
	
	110
	111
	112
	113
	114
	
	
	
	

	【範例】
王小明
77.7.7.
31歲

男
	經濟部標準檢驗局

科員（經建行政）

現敘薦7本2
（112.1.9任現職）
	103年高考三級 （工業工程類科）
臺灣大學-經濟學研究所-碩士畢業
政治大學-財務管理系-學士畢業
	乙
(另予考績)
	甲
	-
(留職停薪)
	乙
	甲
	記功1次

嘉獎12次
	1.經濟部標準檢驗局

科員 (1年5個月)   （112.1.9迄今）
2.臺北市政府產業發展局
  技士(4年11個月)

 （108.2.9~112.1.8）
3.臺北市商業處
技士 (1年3個月)     （106.10.29~108.2.8）
	0910-123456
02-1234567
abc@gmail.com

	1. □是■否
兼具外國國籍

2. □是■否
於限制轉調期間

3. ■是□否
具英語檢定證明
4. 其他：無

	○○○
_._._.

__歲

男/女
	
	
	
	
	
	
	
	記功○次

嘉獎○次
	(經歷請由近至遠填寫，第1筆資料請寫現職)
	
	1. □是□否

兼具外國國籍

2. □是□否
於限制轉調期間

3. □是□否
具英語檢定證明

4. 其他：


