114年社會創新實驗中心暨新創基地進駐聯合招募
申請須知
1 目的
經濟部中小及新創企業署(以下簡稱本署)於原空軍總部文電中心及軍務處建置社會創新實驗中心(Social Innovation Lab，以下簡稱社創中心)及新創基地(Taiwan Startup Hub)，並招募社創及新創團隊進駐，提供進駐空間等相關輔導資源，期能建構完善的社會創新及創新創業社群。
社創中心致力於營造開放、實證及永續之社會創新實證場域。扣合聯合國永續發展目標SDGs，透過跨領域社創活動、空間場域實證、育成輔導等方式，帶動跨域社群交流、協同解決社會議題。提供關心社會創新議題團隊進駐，在創業初期打好社會影響力的地基，打造利於社會創新發展及全民參與的平台，發掘多元社會創新模式，建構完善社創生態系。
新創基地是臺灣第一個以水平式(HUB)整合政府創業資源計畫資訊為主，藉此鏈結不同地方創業社群與業師。從中央部會到地方政府、從政府到民間、持續性串流彼此需求與能量，活絡臺灣創業生態圈發展。依照新創需求，設計主題式學習課程、創業者交流聚會、商業技巧工作坊、企業媒合會與一對一輔導等活動，協助從0到1早期階段新創事業者起步發展。
為協助推動社創中心及新創基地經營發展，本署委由執行單位社團法人台灣數位文化協會及社團法人中華民國全國創新創業總會，辦理本次進駐團隊聯合招募及後續輔導管理事宜，導入各界資源，透過共創共好的精神，使進駐團隊有效鏈結政府資源，建立扎實的創業網絡，以利創新能量永續循環與擴散。
2 招募團隊
　　本次招募團隊分為社創組與新創組，原則各招募18家，總招募家數上限為36家。已進駐團隊不得申請跨組；曾進駐團隊不得再次申請進駐。
招募團隊說明如下：
(1) 社創組：運用跨領域專業、資訊科技以及商業模式等不同創新概念及方式解決社會問題、或以創新方式尋求既有體系問題解決方案，並扣合「聯合國永續發展目標(SDGs)」之企業、組織或團隊等。獲選團隊簽約前須依「社會創新組織登錄原則[footnoteRef:1]」完成登錄。 [1:  社會創新組織登錄資料庫：https://si.taiwan.gov.tw/Home/org_list 
獲選團隊請依相關辦法進行登記，並完成登錄為社會創新組織。] 

(2) [bookmark: _heading=h.gjdgxs]新創組：專注在人工智慧(AI)科技應用或數位服務應用等不同產業領域，推動創新服務與發展新商業模式，徵選對象為新創團隊(已經開始行動並有初步市場驗證成果)與新創公司(於110年9月25日後設立登記）。
3 進駐可享資源項目
團隊進駐期間，得享有使用社創中心以下六大類資源項目權益：
(1) 共創空間：提供無線網路、無障礙開放空間、共同工作空間及會議室等軟硬體空間服務。
(2) 增能課程：團隊得優先參加社創中心辦理課程、講座活動或交流活動。
(3) 陪伴輔導：以長期陪跑方式，發現創業盲點並加速發展。
(4) 業師諮詢：邀請領域專家協助調整商業模式，提供精準策略建議。
(5) 資源媒合：協助連結社群合作單位，以鼓勵鼓勵團隊提案並明確合作對象及所需資源。
(6) 宣傳行銷：協助團隊以社群平台、活動、媒體等方式曝光宣傳。
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4 權利與義務
(1) 進駐期間自簽約日起至114年11月30日止，至遲應於114年12月13日前離駐。
(2) 進駐地點為社創中心（臺北市大安區仁愛路三段99號），社創中心地址不提供作為公司（行號）設立登記之用。
(3) 須配合社創中心與新創基地推廣政府創業資源、提供產品/服務展示。
(4) 須配合社創中心與新創基地所辦理之輔導措施、媒體廣宣與採訪、創業課程、分享活動、問卷調查及相關事項，並提供可公開之成果，做為相關活動分享、學習及計畫廣宣用途。
(5) [bookmark: _heading=h.30j0zll]須配合社創中心與新創基地於離駐後三年內相關之問卷調查與參與社創中心週年慶、團隊小聚及創業分享等活動，倘因故無法配合者，應以書面方式說明無法配合之理由，並經主辦單位同意。
(6) 未經書面同意，使用者不得引用社創中心與新創基地名稱進行商業行為，或為社創中心與新創基地所提供公開資料之衍生資料或作品進行背書。使用者使用上開資料之加值衍生物，如因其故意或過失，致第三人受有損害時，應自行負擔損害賠償責任。
(7) 進駐期間應遵守「社會創新實驗中心進駐管理注意事項」（如附件一）之各項規定。
(8) 社創中心與新創基地得因其本身經費、場地、成效評估及其他（如政策變更或不可抗力之因素）等情事，調整服務項目或提前終止合約，並於1個月前書面通知。
(9) 如有未盡事宜，得修訂後另行公布。


5 招募程序
(1) 繳交申請資料
即日起至113年11月4日(星期一)17：00止，請檢附下列資料並email至承辦窗口，郵件主旨「114年社創中心暨新創基地進駐聯合招募-(申請組別)-(團隊名)」，徵件期間內可進行補件，收/補件時間以工作小組email接收時間為準，逾期恕不接受收/補件。
社創組招募申請請寄至：socinlab@gmail.com
新創組招募申請請寄至：startuphub.ey@gmail.com
檢附資料：
1. 社創組/新創組進駐申請書(如附件二/三，檔案以Word及PDF格式各一份)。
2. 計畫簡報(請依申請組別審查項目說明，檔案以PDF格式繳交)
3. 相關證明文件：
(1) 以工作室、公司、財團法人與社團法人資格申請者，請提供登記證明文件（如登記機關核准工商登記之核准函、公司登記表或經濟部核發之公司登記證明書、法人登記證書等，格式自PDF、JPEG、JPG或PNG擇一提供）。若申請資格為個人、非法人團隊，免提供。
(2) LOGO或識別標誌（AI及PNG檔格式）

(2) 審查方式與程序
採聯合招募，分組審查，各階段審查結果及作業期程相關資訊將公告於社會創新平台網站(https://si.taiwan.gov.tw/)、新創圓夢網(https:// startup.sme.gov.tw/)及經濟部中小及新創企業署官方網站(https://www.sme.gov.tw)。
1. 初審：依應備文件進行初審（資格、文件完整檢視），預定於113年11月22日(星期五)前公布入圍決審名單。
　審查標準：
(1) 社創組：運用跨領域專業、資訊科技以及商業模式等不同創新概念及方式解決社會問題，或以創新方式尋求既有體系問題解決方案，並扣合「聯合國永續發展目標(SDGs)」之企業、組織或團隊等。
(2) [bookmark: _heading=h.3znysh7]新創組：專注在人工智慧(AI)科技應用或數位服務應用等不同產業領域，推動創新服務與發展新商業模式，徵選對象為新創團隊(已經開始行動並有初步市場驗證成果)與新創公司(於110年9月25日後設立登記）。
(3) 應檢附資料正確無誤。
(4) 已進駐團隊不得申請跨組；曾進駐團隊不得再次申請進駐。
2. 決審：於113年11月下旬至12月上旬期間，委請專家以簡報審查方式進行進駐申請審查；於113年12月下旬公布正、備取名單。
(1) 決審小組：為進行審查作業，由執行單位邀集產、官、學、研之專家學者5人組成，審查會議出席3人以上成會。
(2) 審查程序：決審小組以簡報審查方式進行進駐申請評估。決審進行方式、簡報順序、檢附資料將於公布決審名單後於通知信件說明。
3. 正取名單公布後，申請團隊需於2週內完成進駐之簽約程序，社創組須依「社會創新組織登錄原則」至社會創新平台完成登錄；逾期未完成簽約之團隊視同自動棄權，將由備取名單遞補。遞補之備取名單，由執行單位另行通知辦理簽約進駐作業程序。
4. 主辦單位得視審核情況調整各作業期程。










(3) 審查項目說明
1. 社創組：
	項次
	項目
	比重
	內容說明

	1
	創業理念：
社會議題、解決方案及社會影響評估
	30%
	1.團隊所關注的社會創新議題說明（需符合聯合國17項永續發展目標；或我國與國際重要的社會創新發展議題，如：智慧城市、教育學習、就業輔導、樂齡活化、環境保育、淨零排放、關懷培力、食農創新、多元族群等）。
2.解決方案說明（須包含社會價值創造機制、系統性影響評估）。
3.請就該議題的跨領域合作機會進行發想，並提出潛在合作對象／合作原因以及預計帶來的積極影響。

	2
	商業模式與
產業競爭優勢
	30%
	1. 商業模式說明：產品與服務內容、顧客與受益人、營運模式及收費機制。
2.市場規模與產業環境分析(包括但不限於產業需求評估、自我市場定位等）。
3.競爭者概況與使用者輪廓分析
4.利害關係人連結度：與產品、服務內容相關之利害關係人影響程度分析。

	3
	組織架構與
執行能力
	20%
	1.團隊執行力：團隊背景、相關工作經驗、執行優勢說明。
2.其他可供參考亮點事蹟(包含獲得政府與民間獎項、國內外參展經驗、進駐加速器或育成中心等機構) 。

	4
	需求資源與中心場域使用規劃
	20%
	1.進駐社創中心緣由與現階段創業需求說明
2.團隊進駐期間的發展規劃，及離駐後續發展規劃
3.回饋計畫(含可回饋內容及具體做法)




2. 新創組
	編號
	項目
	比重
	項目內容參考

	1
	理念與執行能力
	20%
	1. 創業初衷、理念、使命、目標、願景
2. 創業題目概念構想
3. 團隊成員背景與相關工作經驗
4. 創業獎項、補助、貸款、投募資、企業合作、參與展會相關經驗

	2
	市場需求與機會
	30%
	1. 使用者痛點、使用場景、目標輪廓
2. 商品服務驗證
3. 市場規模評估
4. 與其他相似服務競爭者差異定位

	3
	商業模式與策略
	35%
	1. 最小可行性商品與服務
2. 營運模式流程及收費機制
3. 不對等優勢與發展策略

	4
	需求資源與基地場域使用規劃
	15%
	1. 現階段的創業需求
2. 未來一年的成長策略
3. 回饋計畫(含可回饋內容及具體做法)





6 離駐機制：進駐合約到期後2週內，須完成辦公空間清理及置物櫃點交確認。
7 本須知如有未盡事宜，得於修訂後另行公布。
8 承辦聯繫窗口
	社創組　：
	社會創新實驗中心
	新創組：
	Taiwan Startup Hub 新創基地

	電　　話：
	(02)6631-5055
分機125 （張小姐）
	電　話：
	(02)2772-8802
分機17 （劉先生）

	電子郵件：
	socinlab@gmail.com
	電子郵件：
	startuphub.ey@gmail.com

	地　　址：
	臺北市大安區仁愛路三段99號A棟1樓101室
	地　　址：
	臺北市大安區仁愛路三段99號A棟1樓103室


[bookmark: _heading=h.1fob9te]


附件一
社會創新實驗中心進駐管理注意事項
1、 社會創新實驗中心（以下簡稱本中心）為促進臺灣社會創新發展與有效運用資源，並保持本中心之環境整潔秩序，特訂定「社會創新實驗中心進駐管理注意事項」（以下簡稱本注意事項）。
2、 本中心範圍係指仁愛路三段99號（原空軍總部）文電中心、軍務處兩棟建築物及中間走道至兩側大門。進駐團隊若需使用非本中心範圍內場地，須遵守中華民國法律及各場地規範。
3、 本中心開放營運時間：
(1) 週一至週五09：00-21：30。
(2) 週六、週日09：00-17：00。
(3) [bookmark: _heading=h.3dy6vkm]國定假日及連假期間均不開放，如遇修繕或其他原因將另行公告。

4、 公共設施使用與管理（一律採線上申請）：
(1) 進駐團隊使用公共設施時，應盡善良管理人注意義務，依照各項設施使用注意事項使用之，若有違反致損壞者，應負賠償責任。
(2) 進駐團隊使用本中心所提供之會議場地及活動空間，應事先依《社會創新實驗中心場地管理手冊》與本中心相關公告規範辦理申請。
(3) 若團隊申請空間使用後，出現無故未到場或嚴重逾時等違規狀況，則向該團隊收取當次租借費用，並且當月後續借用依《社會創新實驗中心場地管理手冊》與本中心相關公告規範進行收費。
(4) 進駐團隊於本中心內交談時應注意音量，勿干擾其他團隊，最後離開本中心人員應隨手關閉電源。
(5) 進駐團隊不得留宿於本中心內。
5、 本中心進駐團隊辦公區域，各項設施憑門禁卡進入。門禁設定與團隊物品管理事項如下：
(1) 進駐團隊於完成合約之簽訂後，請提供悠遊卡／一卡通（以三張為限），以便設定共同工作空間門禁系統。
(2) 進駐團隊於進駐期間，攜入本中心之個人物品應自行妥善保管，勿將私人物品放置於公共區域，本中心不負保管之責。
6、 下列行為須向本中心以書面方式提出申請，經同意後始可進行：
(1) 搭建舞台棚架、牌樓或懸掛旗幟、張貼海報、標示系統。
(2) 於既有設施吊掛、綑綁、搭架等。
(3) 追加使用未經同意或申請之空間。
(4) 使用具危險性或具破壞性之工具或措施：包括但不限於高空作業及演出、灑水或液體、粉末類、會產生煙霧之物品器材、裁切機械或焊接工具、不易清潔復原之物品或工法。申請時須提出安全及復原措施並簽署切結書。
(5) 設置發電機、開啟電盤或分接電源，申請時須提出用電措施。
(6) 使用本中心提供設備以外之高瓦數設備，如：電鍋、電磁爐、電暖器、電熱水瓶、電烤箱/盤、熨斗、咖啡機、微波爐、吹風機等）。 
(7) 駕駛或騎乘交通工具進入本中心。
7、 活動音量請遵照《空總臺灣當代文化實驗場展演空間使用手冊》之〈空總臺灣當代文化實驗場噪音管制注意事項〉規範辦理。
8、 申請單位（人）辦理活動衍生之所有垃圾（包含但不限於飲食垃圾、花束花籃、木作及大圖輸出等廢棄物）須自行清除並帶離，本中心不代為處理。
9、 本中心內禁止下列行為。如違反(1)至(12)，經勸導合計三次未改正者，本中心得取消進駐資格並限期兩週內遷出。如違反(13)、(14)，本中心得立即取消進駐資格並限期兩週內遷出。違反中華民國法律者，除取消進駐資格並限期遷出外，本中心將依法逕行告發或舉報。
(1) 吸菸（含電子煙）。
(2) 使用明火（含卡式爐、噴燈、瓦斯、打火機、蠟燭等)、升營火或燃放煙火。
(3) 清洗油漆、水泥漆、水泥用具。
(4) 建築體以釘、敲、槌、漆等任何形式破壞或外形改變及顏色變更；建築（含地面）、設備及器材，使用雙面膠、透明膠帶、強力膠等易殘留黏膠或損壞表面之接著方式進行加工作業。
(5) 拔除或遮蔽機電設備、消防設施（含避難方向指示燈、緊急照明燈、滅火器等）、無障礙設備及通道。
(6) 攜帶危險物品與管制藥品。
(7) 使用花線連接用電設備或分接電源。
(8) 毀損花木、破壞景觀、酗酒、賭博與鬥毆滋事。
(9) 從事競選行為（含政黨、公職候選人或其支持者於選舉期間造訪）、張貼競選相關文宣告示、以社創中心為背景進行靜動態攝影，亦不得穿著競選衣物、旗幟，不得發任何競選宣傳品，或有違反行政中立原則之事項。
(10) 使用遙控無人機（本中心為〈民用航空法〉公告之禁航區）。
(11) 未經本中心同意，將租借之場地或設備之全部或一部分轉租或轉借。
(12) 其他經本中心認定有妨礙、影響或破壞空間營運、公共秩序、公眾安全、環境衛生、生態保育或參觀品質之行為。
(13) 進駐團隊或其團隊成員涉及違法情事，經調查屬實者。
(14) 違反合約規範或本中心相關規定，情節重大者。
10、 本中心鄰接之人行道及馬路非屬本中心管轄範圍，若須使用，請按〈臺北市使用道路舉辦臨時活動管理辦法 〉自行向臺北市政府提出申請。
11、 如有未盡事宜，依本中心相關規範公告及中華民國法律辦理，並以臺灣臺北地方法院為第一審管轄法院。


附件二
社創組-進駐申請資料表

申請社創組進駐：
運用跨領域專業、資訊科技以及商業模式等不同創新概念及方式解決社會問題、推動既有體系問題解決的創新並扣合「聯合國永續發展目標(SDGs)」之企業、組織或團隊等。
*如需修改內容，再請主動提供本附件以更新。                                  113年7月17日版
	一、基本資料

	 □社創團隊：非立案法人／ □社創組織：已完成立案，成立於民國_____年

	公司／團隊名稱
	
	負責人
	

	聯絡人
	
	公司/團隊人數
	_____ 人

	連絡電話
	
	Line ID
	

	地址
	

	E- Mail
	
	社群／官方網站
	

	二、產品或服務(可自行增列表格)

	項次
	主要產品服務
	簡要說明/特色
(20字內)
	若已申請專利商標，請勾選

	
	
	
	□商標 □專利

	
	
	
	□商標 □專利

	
	
	
	□商標 □專利

	三、成員資料(請填寫成員資料至少2名，可自行增列表格)

	姓名
	職稱
	出生年月
	身分證字號
	聯絡電話
	Email
	最高學歷

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	四、獲資源事蹟（含獎勵競賽、資源補助、創業貸款、投資募資等。可自行增列表格）

	項次
	計畫名稱
	獎項或資金金額
	獲獎時間

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	六、團隊入選事蹟(包含正在進駐或曾經進駐之政府或民間育成機構、加速器/輔導計畫、創業基地等，可自行增列表格)

	項次
	育成機構/加速器/輔導單位/創業基地名稱
	狀態
	期間

	
	
	☐曾進駐 ☐進駐中
	

	七、團隊/公司介紹(至少200字以上，300字以內，含公司/團隊創業初衷、推動理念、使命願景、市場定位、市場痛點、解決方案、服務場景說明、團隊成員等) 
*請留意字數限制，如需額外說明請以簡報補充之

	1. 公司/團隊理念
2. 產品與服務解決方案
3. 團隊組織成員

	八、進駐後預計達到的目標及想突破的現況（請列點具體說明與預計期程）

	



註：本申請書之個人資料蒐集，僅供社會創新實驗中心/Taiwan Startup Hub新創基地進駐申請團隊成員身分核對以及後續相關事宜聯繫之用。


附件三
新創組－進駐申請資料表
專注在人工智慧(AI)科技應用或數位服務應用等不同產業領域，推動創新服務與發展新商業模式，徵選對象為新創團隊(已經開始行動並有初步市場驗證成果)與新創公司(於110年9月25日後設立登記）

*如需修改內容，再請主動提供本附件以更新。                                  113年7月17日版
	一、基本資料

	事業名稱
	

	事業地址
	

	登記時間
	年  月  日
	登記資本額
	

	負 責 人
	
	Line ID
	

	連 絡 電 話
	
	E- Mail
	

	本次進駐申請聯絡人
	 □若為上述事業負責人，則下方免填  

	負 責 人
	
	Line ID
	

	連 絡 電 話
	
	E- Mail
	

	發展階段
	□新創團隊  □新創公司(110年9月25日以後設立登記)

	著重產業領域
	□人工智慧應用 □數位服務應用 
(若同時為複數以上領域可多勾選)



	三、產品或服務(請自行增列表格)

	項次
	產品服務解決方案說明
	若已申請專利與商標，請勾選

	
	
	 □商標 □專利

	四、成員資料(請填寫成員資料至少1名，可自行新增補充表格)

	姓名
	職稱
	出生年月
	身分證字號
	聯絡電話
	Email
	最高學歷

	
	
	
	
	
	
	




	五、獲資源事蹟（含獎勵競賽、資源補助、創業貸款、投資募資等。可自行增列表格）

	項次
	計畫名稱
	獎項或
資金金額
	獲獎時間

	
	
	
	

	六、團隊入選事蹟(包含正在進駐或曾經進駐之政府或民間育成機構、加速器/輔導計畫、創業基地等，可自行增列表格)

	項次
	育成機構/加速器/輔導單位/創業基地名稱
	狀態
	期間

	
	
	☐曾經進駐 ☐正在進駐
	

	七、團隊/公司介紹(至少200字以上，400字以下，含公司/團隊創業初衷、推動理念、使命願景、市場定位、市場痛點、解決方案、服務場景說明、團隊成員等) 
*請留意字數限制，如需額外說明請以簡報補充之

	1. 公司/團隊理念
2. 產品與服務解決方案
3. 團隊組織成員

	八、進駐後預計達到的目標及想突破的現況（請列點具體說明與預計期程）

	


註：本申請書之個人資料蒐集，僅供社會創新實驗中心/Taiwan Startup Hub新創基地進駐申請團隊成員身分核對以及後續相關事宜聯繫之用。
附件四
114年度社會創新實驗中心暨新創基地聯合招募
個資蒐集告知事項

參照依個人資料保護法第八條規定，告知下列事項：

一、蒐集單位：社團法人台灣數位文化協會、社團法人中華民國全國創新創業總會
二、蒐集之目的：因辦理114年社創中心暨新創基地聯合招募與後續進駐之業務需求。
三、個人資料之類別：姓名、身分證字號/護照字號、電話、戶籍地址、出生日期、國籍等(詳如上述表格之內容)。
四、個人資料利用之期間、地區、對象及方式：
1.利用期間：個人資料蒐集之特定目的存續期間、依相關法令或契約約定資料之保存所訂保存年限或本協會因執行業務所必須之保存期間。
2.地區：中華民國境內。
3.對象：本協會及其業務相關合作夥伴、金融機構、政府機關等，依特定目的範圍內進行利用；經個資當事人同意或契約委託並依法提供資料給第三方利用。
4.方式：本協會透過實體紙本或其他(含電子郵件、簡訊、電話、註冊會員等)蒐集與利用，並採取適當的安全措施，保護您的個人資料免於遺失、濫用、未經授權的存取、披露、修改或破壞。
五、當事人得行使權利及方式
依個人資料保護法第三條透過書面向本協會申請行使之下列權利，不得預先拋棄或以特約限制之方式：
1.查詢或請求閱覽。
2.請求製給複製本。
3.請求補充或更正。
4.請求停止蒐集、處理或利用。
5.請求刪除。
本協會依個人資料保護法第十三條規定，得依個人資料保護法第十條或第十一條於15或30日內為當事人申請准駁之決定，並以書面將原因通知當事人。
六、依個人資料保護法第十四條查詢或請求閱覽或製給複製本者，本協會得酌收必要成本費用。

上述個人資料主要作為本次進駐申請與後續輔導使用，基於以上特定目的，請您協助提供相關個人資料。若您有個人資料考量而未能或無法提供，本蒐集單位將無法提供相關進駐業務服務，敬請見諒。



☐上項本人已詳細閱讀並同意
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